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Wet open overheid 
Achtergrond en historie 
Op 1 mei 2022 is de Woo in werking getreden. Deze wet heeft als doel overheden 
transparanter te maken voor inwoners. Informatie moet beter vindbaar en 
uitwisselbaar zijn, eenvoudig te ontsluiten en goed te archiveren. In de Woo worden 
gemeenten gefaseerd verplicht om informatie actief openbaar te maken. Er zijn 
zeventien informatiecategorieën die uiteindelijk verplicht openbaar moeten worden 
gemaakt. Dit vindt gefaseerd plaats bij Koninklijk Besluit. 
Per 1 november 2024 is het wettelijk verplicht de onderstaande vijf 
informatiecategorieën van de Woo openbaar te maken. De gemeente Winterswijk 
voldoet aan deze wettelijke verplichting. 
•          Wetten en algemeen verbindende voorschriften (art. 3.3, eerste lid, onderdeel 
a). 
•          Overige besluiten van algemene strekking (art. 3.3, eerste lid, onderdeel b). 
•          Organisatie en werkwijze (art. 3.3, eerste lid, onderdeel d). 
•          Bereikbaarheidsgegevens (art. 3.3, eerste lid, onderdeel e). 
•          Vergaderstukken van de Staten-Generaal (art. 3.3, tweede lid, onderdeel b). 
Implementatie 2025 
De implementatie van de Wet open overheid (Woo) is in 2025 nog niet voltooid.  
Voor het nieuw opgestelde projectplan dient een opdrachtnemer te worden benoemd 
die het project uitvoert en afrondt. Er zijn nog geen Woo-contactpersoon en Woo-
coördinator benoemd, als gevolg van beperkte personele capaciteit.  Voor de de 
behandeling van ontvangen Woo-verzoeken wordt momenteel gebruik gemaakt van 
externe capaciteit. 
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